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Teilnahme
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Tagung Digitaler Arbeitsplatz und mobiles Intranet
Termin Donnerstag, 17. Mai 2018, 13.00 Uhr bis 18.15 Uhr
Ort Auditorium der HWZ

Teilnahmegebiihr CHF 380.- inkl. Apéro riche und Dokumentation

CHF 280.- flr Perikom- und ZGP-Mitglieder

Nach Eingang der Anmeldung erhalten Sie eine Bestatigung und die
Rechnung. Bei Stornierung nach Anmeldeschluss ist der gesamte
Teilnahmebetrag fallig.
Anmeldung www.perikom.ch

Anmeldeschluss 11. Mai 2018

Tagungssekretariat Geschaftsstelle Perikom, info@perikom.ch, Telefon 043 537 44 05

Anfahrt

Die HWZ Hochschule fiir Wirtschaft Zirich liegt nur drei Gehminuten
vom Hauptbahnhof Zirich entfernt. Sie erreichen uns mit Tram

Nr. 14 und 3 oder Bus Nr. 31 gleich bei der Haltestelle Sihlpost/HB.
Parkplatze: offentliches Parkhaus Gessnerallee

L]
Bahnhofplatz

° Central®
Bahnhofstrasse

HWZ Hochschule fiir Wirtschaft Zirich
. Auditorium, Lagerstrasse 5

8021 Ziirich

N Telefon 043 322 26 00
www.fh-hwz.ch

Léwenplatz
)

Bahnhofquai

&
£
&
£
g
5
&

100m

Tagungspartner

Presenting Sponsoren
Sponsor

FARNER & seexeerer [OOSR

Location-Partner . Media-Partner Event-Partner

Personal-Management
Die Hochschule fiir Wirtschaft

in Zirich
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Der Fachverein Perikom. Personalmanagement
und Interne Kommunikation will die Zusam-
menarbeit zwischen Personal- und Kommuni-
kationsabteilungen verbessern. Denn gerade
flir eine wirksame interne Kommunikation ist es Luzern — Wirtschaft, Brandsoul, Beekeeper,
zwingend, dass Human Resources und Organi- Farner, GfK, Heads Corporate Branding AG,
sationskommunikatoren eng zusammenarbeiten. Microsoft Schweiz, Wirz Brand Relations,

Der Fachverein steht weiteren Institutionen,
Vereinen, Organisationen und Unternehmen
offen. Partnermitglieder sind die HWZ Hoch-
schule fur Wirtschaft Zurich, die Hochschule

smart.heads, Trans4m und die Zircher Gesell-

Perikom fokussiert seine Aktivitaten auf die schaft fir Personal-Management (ZGP).

Durchfiihrung einer Veranstaltungsreihe fir
Experten in interner Kommunikation und Per-
sonalfachleute, den jahrlichen Faktencheck
sowie die Beteiligung an der jahrlich
stattfindenden Schweizerischen
Tagung Interne Kommuni-
kation. Prasident des Vereins
ist Matthias Molleney.

Kontakt:
info@perikom.ch

!PerikomHWZ

#perikom
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Schweizerische Tagung
HR/Interne Kommunikation

Digitaler Arbeitsplatz und mobiles Intranet -
Interne Kommunikation und Zusammenarbeit

Donnerstag, 17. Mai 2018, 13.00 bis 18.15 Uhr

Auditorium der HWZ,
Lagerstrasse 5 (beim HB), Zirich

PERIKOM
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Presenting Sponsoren
Sponsor FARNER : J BEEKEEPER m
Location—Partn;errr 7 Media-Partner By

Event-Partner

HWZ ‘ persdnlich

ZG Zorcher Gesellschoft i
Die Hochschule fir Wirtschaft Personal-Management
in Zirich



Digitaler Arbeitsplatz
und mobiles Intranet

Der digitale Arbeitsplatz wird immer mehr Realitat. Damit stellen sich
neue Herausforderungen, wie wir in Unternehmen miteinander umgehen
und kommunizieren.

Konnen HR- und Kommunikationsfachleute diesem raschen Wandel noch
folgen? Was sind denn die wesentlichen Funktionalitaten des digitalen
Arbeitsplatzes? Wie konnen wir Austausch, Zusammenarbeit, Fithrung,
Partizipation, gegenseitiges Feedback, soziale Interaktion und Wissens-
transfer wirksam starken?

Die diesjihrige Perikom-Fachtagung bietet einen Uberblick zur Thematik.
Sie schafft Orientierung in der unubersichtlich gewordenen Welt von
technischen Maglichkeiten, Tools und Anbietervielfalt. Mit der Teilnahme
an unserem Event

e kennen Sie die Moglichkeiten des digitalen Arbeitsplatzes

e gewinnen Sie einen Uberblick iiber die Intranetlandschaft von heute

e erfahren Sie mehr iber Trends des digitalen Zusammenarbeitens und
der mobilen Mitarbeiterkommunikation

e konnen Sie die digitale Fitness lhres Unternehmens beurteilen

Wie immer gibt die Tagung Einblicke in Praxisbeispiele und bietet Raum
flr den Erfahrungsaustausch mit Kolleginnen und Kollegen.

Wir freuen uns auf hr Kommen.

AL

|hr Dr. Andreas Jaggi
Geschaftsfiihrer Fachverein Personalmanagement
und Interne Kommunikation

Tagungsprogramm

Ralph Hutter

.

Lutz Hirsch

Gabriela Keller

13.00

13.15

13.20

14.00

14.45

15.15
16.15

17.15

18.15

Eintreffen der Gaste
Begriissung, Andreas Jaggi, Geschaftsfiihrer Perikom

Der digitale Arbeitsplatz. Chancen fiir Zusammenarbeit
und Kommunikation

Ralph Hutter, Head Product Management Digitalisation,
finnova, und Studienleiter HWZ Hochschule fiir Wirtschaft
Ziirich

Der digitale Arbeitsplatz ermaglicht Unternehmen, flexibel,
mobil und schnell komplexe Aufgabenstellungen zu bewaltigen.

Raus aus der digitalen Verwirrung: das richtige Intranet
finden und Erfolgsgeschichte schreiben

Lutz Hirsch, Geschaftsfiihrer Hirschtec

Uberblick iber die aktuelle Intranetlandschaft.

Pause

Breakout Sessions/1. Durchfithrung (Praxisbeispiele)
Breakout Sessions/2. Durchfithrung (Praxisbeispiele)

Mitbestimmung und Transparenz in einer digital gepragten
Kommunikationskultur

Gabriela Keller, CEO Ergon Informatik AG, Ziirich

Flache Hierarchien, Mitbestimmung, Teamgeist und hohe
Firmentreue bestimmen die Unternehmenskultur von Ergon.

Apéro

Breakout Sessions - Praxisbeispiele
aus Schweizer Organisationen

2

1. Wie bringe ich mein Intranet zum Fliegen? Fragen und Antworten

Oliver Chaudhuri, Unit-Leiter Communications, Hirschtec Ist mein Intranet noch
zeitgemass? Ist ein mobiles Intranet fiir mich sinnvoll, um wirklich alle Mitarbeitenden
zu erreichen? Welche Rolle spielt das Intranet fir die Filhrungskraftekommunikation?
Oliver Chaudhuri widmet sich diesen und weiteren Fragen der Teilnehmenden und

gibt praktische Tipps. Er zeigt auf, inwiefern ein modernes Intranet die Rolle der internen
Kommunikation verandert und welche Kommunikations- und Change-Massnahme

es braucht, um Wissenssilos aufzubrechen und den internen Austausch auf ein neues
Level zu heben.

Digital Collaboration and Enabling

Dr. Nadine Stutz, Digitale strategische Vorhaben & Projekte Kommunikation

Die Raiffeisen Gruppe besteht aus 298 unabhangigen Banken und hat erkannt, welche
Effizienzgewinne in einer guten Zusammenarbeit der Mitarbeitenden liegen. Im Zug

der Neukonzeption von Intranet und digitalem Arbeitsplatz fiihrte die Bank zahlreiche
Kollaborationstools ein, welche die Zusammenarbeitskultur des Unternehmens rasant
verandern und einen Beitrag zum Digital Enabling leisten. Der Prozess wurde eben erst
angestossen, doch die Resultate sind frappierend.

Kompetenzen teilen, Wissen vernetzen und Kollaboration

fordern - im Unternehmen und dariiber hinaus

Andreas Sdgesser, Experte fiir lernende Organisationen, TBF + Partner AG Als
Planungs- und Ingenieurbiro mit mittlerweile rund 200 Mitarbeitenden an sechs
Standorten ist das Bedurfnis nach Maglichkeiten zum niederschwelligen, integrativen
Austausch und zur Vernetzung von Wissen und Kompetenzen stetig gewachsen.

Vor nunmehr sechs Jahren wurde deshalb eine Initiative gestartet, die die Zusammen-
arbeit seither pragt. Dabei setzt das Unternehmen mit der cloudbasierten Software
Evernote auf eine plattform- und gerateunabhangige Lésung und unterstitzt die Mit-
arbeitenden proaktiv in deren Anwendung.

Die Mitarbeiter-App als zentrale Drehscheibe der internen Kommunikation

Viviane Ammann, Projektleiterin Interne Kommunikation, EKZ Das Schweizer Energie-
versorgungsunternehmen setzt auf Innovation und fithrt eine mobile Mitarbeiter-App
ein, die sowohl flr Blroangestellte als auch fir Mitarbeitende im Feld geeignet ist. Die
Fallstudie der EKZ zeigt, wie die mobile Mitarbeiter-App mit klar definierten Zielen Schritt
fur Schritt eingefiihrt wurde, und beleuchtet die Herausforderungen eines unter-
nehmensweiten Rollouts mit (ber 1400 Mitarbeitenden ber mehrere Standorte hinweg.

. Themenvorschlag aus dem Teilnehmerkreis

Ideen fir Cases aus der Praxis nehmen wir von Perikom gerne entgegen auf
info@perikom.ch



